
MISIÓN
Xedea

Somos una asociación que trabaja en favor de las per-
sonas en situación de exclusión social. 

-

Gizarte-bazterkeria pairatzen duten pertsonen alde 
lan egiten duen elkarte bat gara.

VISIÓN
Ikuspegia

Queremos reducir la distancia que existe entre las personas que 
viven situaciones de exclusión y el resto de la sociedad.

-

Gizarte-bazterkeria pairatzen duten pertsonen eta gainerakoen 
artean dagoen tartea murriztu nahi dugu

¿QUIÉNES SOMOS?
Nor gara?

¿QUÉ HACEMOS?
Zer egiten dugu?

EJES Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS BIDE 22
BIDE 22 ardatz eta helburu estrategikoak

Eje 2 • 2. ardatza
IGUALDAD DE GÉNERO

Genero-berdintasuna

OE 1 • 1HE

ATENCIÓN INTEGRAL
Arreta integrala

OE 2 • 2HE

IMPACTO SOCIAL
Eragin soziala

OE 3 • 3HE

PROYECTO COMPROMETIDO
Proiektu konprometitua

OE 4 • 4HE

GESTIÓN SOSTENIBLE Y RESPONSABLE
Kudeaketa jasangarri eta arduratsua

ENCUENTRO  
Y PARTICIPACIÓN
Topaketa - Parte-hartzea

RELACIONES  
Y DIGNIDAD
Harremanak - Duintasuna

PROYECTO COMPARTIDO  
E IMPLICACIÓN RESPONSABLE
Proiektu partekatua - Inplikazio arduratsua

VALORES
Balioak

ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL
Gizarte laguntza

SENSIBILIZACIÓN Y DENUNCIA
Sentsibilizazioa eta salaketa

SALUD MENTAL
Osasun mentala

ADICCIONES
Adikzioak

SIN HOGAR
Etxerik gabekoak

2019

Eje 1 • 1. ardatza
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA
Komunitatearen parte-hartzea



BIZILEKUA 
85 plaza
97 pertsonari laguntza 
(32E; 65G)

ARRETA INTEGRALA 

ERAGIN SOZIALA 

Egoera hobean edo berean 
dauden erabiltzaileak (%) % 87 % 94 E

% 86 G

Lortutako helburuak (%) % 74  % 69 E
% 75 G

Erabiltzaileen  
gogobetetasuna (0-10) 7.9  7.63  E

8.09 G

BIZITEGI LAGUNTZA-SAREA 

BOROBILTZEN
Emakumeen bizikidetza eta topaketarako gunea 
27 emakume erabiltzailek parte hartu dute

AURKIGUNE
Aktibazio soziokomunitarioa
Uribarri auzoko 98 lagunek eta 30 erabiltzailek parte 
hartu dute Aurkiguneko jardueretan. AIO: 8.92

BIZIMODU INDEPENDIENTEARI 
EUSTEKO LAGUNTZA  
12 plaza
12 pertsonari laguntza (3E; 9G)

ATERPEA
83 plaza
306 pertsonari laguntza 
(78E; 228G)

**KOMUNITATEAN ETA  
GIZARTEAN ESKU-HARTZEA 
384 pertsonari laguntza   
(61E; 323G)

EGUNEKO ZENTROAK 
136 plaza 
230 pertsonari laguntza 
(66E; 202G)

*Udal zerbitzuak.
E: emakumeak; G: gizonak

AIO: Asebetetze-indize 
orokorra. Eskala  ( 0-10).

 Homeless Film Festivalen 4. edizioa. Zinema eta antzerkia. 
1.473 ikus-entzule baino gehiago. AIO: 8.81.  
www.homelessfestival.org

 Cine Club Fas. Filma eta solasaldia. Eragina: 150 pertsona.

 Ikastetxeetan gizarteratzeari buruzko sentsibilizazioa,  
EHUn eta Gazteguneetan. Eragina: 800 ikasle baino gehiago.

 Sentsibilizazioa antzerkiaren bidez.  Zenbatu Taldea: 3 obra eta 16
antzezpen; eragina: 2.326 pertsona. Kuskurrun taldea: 4 emanaldi; eragi-
na: 525 pertsona.

 Giza Eskubideen aldeko manifestazioa Bilbon, beste batzuekin 
batera. Hirugarren sektore sozialeko elkarteekin antolatu genuen. 1.000 
pertsona baino gehiagok bat egin zuten manifestazioarekin.

 Komunikabideetan (63 aipamen) eta sare sozialetan (3.876 jarrai
tzaile)

bilbo

errekalde

uribarri

otxarkoaga

BOROBILTZEN
Emakumeen bizikidetza eta 

topaketarako gunea 

BIZIDUNAK
Egoitza zerbitzu berria 

adinekoentzat

Proiektu berriak 2019an



PROIEKTU KONPROMETITUA 

KUDEAKETA JASANGARRI ETA ARDURATSUA 

TXOSTEN EKONOMIKOA

2019ko ekitaldiko aurrekontua: 3.954.036 €

Kontuak Euskoaudit SAPek ikuskatu ditu.

AIO: Asebetetze-indize orokorra. Eskala ( 0-10)

 BIDE 22 laugarren plan estrategikoaren hausnarketa 
eta gauzatzea.

 Jardunaldi eta kongresuetan izandako parte-hartzeak  
(9 aurkezpen) eta unibertsitatean egindako 2 prestakuntza.

 Azterlanetan eta ikerlanetan izandako parte-hartzeak: 
Eskalekotasunaren azterketa Bilbon, Nahi gabeko bakardade-
egoeren azterketa diagnostikoa Otxarkoagan (UPV/EHU).

27
Bazkideak
12E, 15G

87
Langileak

58E, 29G. AIO: 7.2

50
Boluntarioak

38E, 12G. AIO: 8.8

13
Praktikak

10E, 3G. AIO:9.6

Gaitasunen kontrastea: langileen % 100

Profesional bakoitzeko prestakuntza-orduen kopurua: 34.1

Prestakuntza jaso duten pertsonak: % 100

Prestakuntzarekin gogobetetzea: 7

Euskara Plana, euskararen presentzia eta erabilera sustatzeko 
lan- eta zerbitzu-hizkuntza gisa

Kontziliazio-neurriak hartzen dituzten pertsonak: % 25.3

Erantzukizun-postuetako emakumeak: % 58.8

Profesionalen genero-berdintasunarekiko asebetetzea: 7.41

Kontratu iraunkorrak dituzten pertsonen ehunekoa: % 91

SARRERAK GASTUAK

Hitzarmenak
% 63Eskaintzak

% 20

Hornikuntzak
% 4 

Ibilgetuaren 
amortizazioa
% 2 

Jarduerako beste 
gastu batzuk
% 15 Dirulaguntzak

% 8

Dohaintzak 
eta ekarpenak
% 8

Langileen soldatak
% 78

Beste  
sarrera  
batzuk
% 2

L BB P



E N T I D A D E S  P Ú B L I C A S  F I N A N C I A D O R A S
E r a k u n d e  p u b l i k o  f i n a n t z a t z a i l e a k

E N T I D A D E S  C O L A B O R A D O R A S
E r a k u n d e  l a g u n t z a i l e a k

A L I A N Z A S
I t u n a k

R E D E S
S a r e a k

F O R O S
F o r o a k

Banco de Alimentos de 
Bizkaia
Bizkaiko Elikagaien 
Bankua

� Langaran, 14, behea. 48004 - Bilbao • Tel. 94 608 70 08 • bizitegi@bizitegi.org / www.bizitegi.org

FORO INDICADORES 
TERCER SECTOR SOCIAL

HIRUGARREN SEKTORE 
SOZIALEKO ADIERAZLEEN 

FOROA


